RASC - Rede de Assisténcia Social Crista - C.N.P.J n° 60.004.165/0001-63

BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2.022

ATIVO
Ativo Circulante
Disponivel
Bens Numerarios
Depositos Bancarios
Banco do Brasil - 6692-3
CEF -162-4
Aplicagbes Financeiras
BB - RF LP EMPRESA AGIL
BB - RF REF PLUS AGIL
BB - RF SIMPLES AGIL
BB - OUROCAP PU - 106692-7
CEF - CAIXA FIC GIRO EMPRESAS RF REF DI L - 901-3
CEF - CAIXA FIC GIRO MPE RF REF DI LP - 162-4
CEF - CAIXA FIC GIRO EMPRESAS RF REF DI L - 903-0
CEF - APLICACAO EM POUPANCA
CEF - FIC MOVIMENTACOES AUTOMATICAS - 3493-0
CEF - FIC MOVIMENTACOES AUTOMATICAS - 3582-0
Valores a Receber
Convénios - Prog. de Aprendizagem / SocioAprendizagem
Banco do Brasil S/A
CEF
Outras Receitas
Adiantamentos
Férias
Fornecedores
Salarios
13° Salario
Valores e Créditos Recuperaveis
Tributos Recuperaveis
INSS a Recuperar
I.R. Fonte a Compensar
FGTS a Recuperar
Despesa do Exercicio Seguinte
Prémios e Seguros a apropriar
Ativo nao Circulante
Investimentos
Obras em Andamento
Imobilizado
Bens
(-) Depreciagdo Acumulada

PASSIVO
Passivo Circulante
Obrigagoes a Curto Prazo
Fornecedores
Prémios de Seguros a Pagar
Obrigacdes Tributarias
Obrigacdes

Patriménio Liquido
Patrimé6nio Social da Entidade

Resultados Acumulados
Superavit / Déficit do Exercicio

2022
10.748.523,56
8.289.080,80
2.697.347,39
12.656,47
6.114,40
5.514,40
600,00
2.678.576,52
1.291.536,78
365.516,92
9.320,67
4.000,00
0,67
1.008.201,44
0,00
0,00
0,02
0,02
5.588.153,13
4.633.124,23
2.504.621,61
1.843.711,85
284.790,77
955.028,90
946.635,38
6.592,85
0,00
1.800,67
2.158,03
2.158,03
1.029,55
372,23
756,25
1.422,25
1.422,25
2.459.442,76
1.674.849,77
1.674.849,77
784.592,99
1.576.583,78
791.990,79

10.748.523,56
1.582.926,73
1.582.926,73
52.077,89
0,00

2.237,50
1.528.611,34

9.165.596,83

6.445.591,23

2.720.005,60
2.720.005,60

2021
8.125.776,98
5.836.722,87

319.078,80

56.629,75

3a 25.235,84
0,00

25.235,84

3b 237.213,21
70.364,13

24.770,29

0,00

0,00

0,00

7.601,20

63.141,20

3.378,70

67.937,32

20,37

5.514.364,06

3c 5.430.659,88
3.624.183,39
1.522.207,97
284.268,52
83.704,18

66.909,72

4.025,30

12.769,16

0,00

2.158,03

2.158,03

1.029,55

372,23

756,25

1.121,98

1.121,98
2.289.054,11
1.610.844,86
1.610.844,86

3d 678.209,25
1.456.730,17
778.520,92

8.125.776,98
1.680.185,75
1.680.185,75
35.041,30
384,69
2.462,38
1.642.297,38

6.445.591,23

5.452.095,43

993.495,80
993.495,80

As Notas Explicativas sao partes integrantes das demonstragdes contabeis




RASC - Rede de Assisténcia Social Crista - C.N.P.J n° 60.004.165/0001-63

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO DE 2.022 - ASSISTENCIA SOCIAL

RECEITAS
RECEITAS - ADMINISTRAGAO
Receita Operacional Bruta
Receita de Entidades S/Fins Lucrativos
Doacdes de Terceiros - PF
Doacgdes de Terceiros - PJ
Outras Receitas
Receitas Operacionais
Receitas Financeiras - Administrativas
Descontos Obtidos
Receita Nao Operacional
Receitas Nota Fiscal Paulista
RECEITAS - PROGRAMA DE APRENDIZAGEM / SOCIOAPRENDIZAGEM
Receita Operacional Bruta
Convénios - Prog. de Aprendizagem / SocioAprendizagem
Taxa Administrativa dos Convénios
Banco do Brasil
CEF
CETESB
Mercantil do Brasil
Taxa de Outros Convénios
Bolsa de Aprendizagem
Banco do Brasil
CEF
CETESB
Petrobras Brasileiro S/A
Santisa Laboratério Farmacéutico S/A
Banco Mercantil do Brasil
Termo de Fomento
Prefeitura Municipal de Bauru
Prefeitura Municipal de Torrinha
RECEITAS - PROGRAMAS E SERVICOS ASSISTENCIAIS
Receita Operacional Bruta
Receita de Entidades S/Fins Lucrativos
Doagbes de Terceiros - PF
Doagbes de Terceiros - PJ
Outras Receitas
Receitas Operacionais
Receitas Financeiras
Receita Programas e Servigos
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Programas
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Intergeracional
Programa de Apoio Social - PAS
Programa de Incluséo Produtiva - 12 Fase - PTR
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Idosos

Gratuidades
Contribuigdes do INSS
Contribui¢cdes de Terceiros
Contribuigdes do RAT

2022
43.995.191,35
184.927,66
184.927,66
6.000,00
6.000,00
0,00
178.927,66
178.927,66
177.348,95
1.578,71
0,00
0,00
36.931.578,10
36.931.578,10
36.931.578,10
4.396.480,27
2.314.800,00
1.405.050,00
94.839,22
0,00
581.791,05
32.452.410,33
21.283.170,15
10.688.414,56
473.751,80
0,00
7.073,82
0,00
82.687,50
39.222,52
43.464,98
359.802,11
359.802,11
0,00
0,00
0,00
4.316,06
4.316,06
4.316,06
355.486,05
355.486,05
124.200,00
0,00
100.930,05
130.356,00

6.518.883,48
4.864.838,42
1.410.803,13

243.241,93

4a

Se

5a
5b
5¢c
5d

2021

22.100.790,44

63.598,59
63.598,59
3.345,40
180,00
3.165,40
57.588,51
57.588,51
57.588,51
0,00
2.664,68
2.664,68
17.716.221,60
17.716.221,60
17.716.221,60
2.511.021,23
947.800,00
1.101.240,00
75.939,41
1.540,00
384.501,82
14.917.765,46
6.833.759,24
7.195.972,19
404.690,87
409.410,52
65.959,95
7.972,69
287.434,91
287.434,91
0,00
804.107,00
804.107,00
0,00

0,00

0,00
3.737,00
3.737,00
3.737,00
800.370,00
800.370,00
120.000,00
340.800,00
94.770,00
244.800,00

3.516.863,25
2.624.524,81
761.112,19
131.226,25

As Notas Explicativas sao partes integrantes das demonstragdes contabeis




RASC - Rede de Assisténcia Social Crista - C.N.P.J n° 60.004.165/0001-63

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO DE 2022 - ASSISTENCIA SOCIAL

DESPESAS

DESPESAS - ADMINISTRAGAO
Despesas Operacionais
Despesas Administrativas

Bens Nat Perm c/Peqg/Valor
Serv. Prest. PJ

Assisténcia Médica

Prémios e Seguros

Copa, Cozinha e Mat Limpeza
Telefone

Agua

Energia Elétrica

Imp e Materias de Escritorio
Depreciagao

Internet

Combustiveis e Lubrificantes
Cons/Rep/Manut e Instalacdes
Cons/Rep/Manut Veiculos
Cons/Rep/Manut Maq e Equip
Despesas Postais

Despesas com Cartdrio
Informatica e Proc de Dados
Artesanato

Medicamentos

Diversas

Despesas com Pessoal

13° Salario

Férias

FGTS

Horas Extras

Salarios e Ordenados

Vale Transporte

Programa de Alim. Trabalhador
1/3 Férias

Anuénio

Ajuda de Custo

Abono Pecuniario de Férias
Auxilio Enfermidade

Aviso Prévio

1/3 s/Abono Férias

Cesta Basica

Despesas Financeiras

Juros Pagos

Descontos Concedidos
Despesas Bancarias
Multas e Juros Tributarios

Despesas Tributarias

DESPESAS - SOCIOAPRENDIZAGEM / APRENDIZAGEM PROFISSIONAL

Impostos e Taxas Diversas
Contribuicdo Senalba

IPTU

Licenciamento de Veiculos
Multa de Transito

Taxa de Licenga Funcionamento

Despesas Operacionais

Despesas Administrativas - Socioaprendizagem

Combustiveis e Lubrificantes
Bens Nat Perm c/Peqg/Valor
Energia Elétrica

Aluguéis

Agua

Internet

Telefone

Serv. Prest. PJ

Copa, Cozinha e Mat Limpeza
Prémios e Seguros
Despesas Postais

2022
43.995.191,35
1.700.125,79
1.700.125,79
190.108,08
2.279,58
14.559,17
121.392,95
342,48
16.346,56
5.689,32
455,40
1.489,39
567,54
13.469,87
69,49
1.509,19
1.812,22
1.050,00
0,00
0,00
4.112,14
0,00
0,00
4.662,78
300,00
1.496.791,29
100.329,19
51.392,76
118.570,15
99.616,21
866.787,67
44.656,65
89.912,31
17.565,25
78.848,06
6.653,05
5.000,00
9.790,80
3.811,72
2.321,55
1.5635,92
7.703,02
323,90
0,00
6.184,16
1.194,96
5.523,40
1.362,31
1.634,86
436,05
1.696,96
0,00
393,22
32.312.242,89
32.312.242,89
557.402,00
4.441,70
2.382,50
5.863,65
304.052,07
5.629,09
23.011,11
16.799,68
43.956,01
4.725,15
4.875,39
2.862,00

2021
22.100.790,44
1.115.086,56
1.115.086,56
347.982,10
14.827,59
46.012,44
117.175,08
3.317,95
15.550,03
680,04
256,13
196,85
5.906,79
46.260,54
64,90
622,60
450,80
4.627,00
25,00
25,80
4.035,18
1.928,88
18,50
0,00
86.000,00
762.470,74
35.736,55
20.183,36
55.723,49
72.959,98
418.190,19
9.488,60
82.278,63
5.627,81
58.574,97
100,00
1.961,84
0,00
0,00
741,36
903,96
2.777,60
445,61
0,00
2.269,16
62,83
1.856,12
183,11
676,78
0,00
412,63
250,00
333,60
15.706.987,18
15.706.987,18
330.927,22
730,39
541,16
4.578,14
142.356,76
4.251,63
17.162,15
17.852,42
32.966,91
2.320,08
3.513,50
6.443,59




Imp e Materias de Escritério
Informatica e Proc de Dados
Cons/Rep/Manut e Instalagdes
Cons/Rep/Manut Veiculos
Cons/Rep/Manut Maq e Equip
Despesas de Viagem
Assisténcia Contabil
Uniformes
Crachas
Diversas
Despesas com Pessoal - Aprendizagem
13° Salario
Férias
FGTS
Salarios e Ordenados
Vale Transporte
Programa de Alim. Trabalhador
1/3 Férias
Auxilio Enfermidade
Exames Médicos - Adm e Dem
Estagio
Despesas com Pessoal - SocioAprendizagem
13° Salario
Férias
FGTS
Horas Extras
Salarios e Ordenados
Vale Transporte
Programa de Alim. Trabalhador
1/3 Férias
Abono Pecuniario de Férias
Adicional de Periculosidade
Anuénio
Ajuda de Custo
Aviso Prévio
Assisténcia Médica
1/3 s/Abono Férias
Exames Médicos - Adm e Dem
Indenizac¢des Trabalhistas
Devolugéo de Convénio - Petrobras
Seguros e Prémios
Despesas Tributarias
Impostos e Taxas Diversas
IPTU
Taxa de Licenga Funcionamento
DESPESAS - INTERGERACIONAL
Despesas Operacionais
Despesas RASC
Artesanato
Copa, Cozinha e Mat Limpeza
Combustiveis e Lubrificantes
Despesas Diretas
Copa, Cozinha e Mat Limpeza
Devolugéo de Convénio
Energia Elétrica
Material Esportivo
Agua
Imp e Materias de Escritorio
Artesanato
Despesas com Pessoal
13° Salario
Férias
FGTS
Horas Extras
Salarios e Ordenados
Programa de Alim. Trabalhador
1/3 Férias
Anuénio
Abono Pecuniario de Férias
Adicional Noturno
Aviso Prévio

23.548,26
12.442,60
5.059,35
1.803,25
17.957,00
4.197,58
18.400,00
35.884,00
2.740,00
16.771,61
10.687.832,94
645.905,50
380.484,80
233.005,19
7.059.457,07
1.161.724,41
1.089.409,49
117.424,88
381,60
40,00

0,00
21.067.007,95
1.184.456,25
573.686,02
260.568,65
16.874,52
14.112.599,94
2.142.754,07
2.327.346,93
200.199,61
0,00

0,00
2.929,24
0,00

0,00
74.877,96
0,00
14.574,02
954,00
155.186,74
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
255.718,25
255.718,25
2.334,58
579,00
1.164,14
591,44
69.025,50
23.485,73
42.743,14
0,00

928,95

0,00
1.301,50
566,18
182.978,38
9.791,58
10.679,87
10.814,56
2.935,35
106.330,24
26.330,00
3.558,23
2.461,92
3.293,86
3.040,67
2.708,33

9.935,07
140,00
0,00
209,00
180,00
1.369,35
11.000,00
65.155,00
4.120,28
6.101,79
6.846.654,75
402.482,94
217.169,85
107.598,48
4.805.661,34
421.168,62
816.842,52
72.371,00
0,00

0,00
3.360,00
8.516.618,09
530.613,09
334.352,12
156.088,05
27.709,45
6.003.548,92
210.442,69
990.071,15
112.611,23
2.969,28
45.469,60
11.249,22
3.954,80
1.732,59
38.633,38
1.123,80
44.750,27
0,00

4b 0,00
1.298,45
12.787,12
130,16
12.057,22
599,74

5a 126.017,42
126.017,42
0,00

0,00

0,00

0,00
16.645,66
9.034,90
4.629,07
690,40
0,00
365,09
1.027,95
898,25
107.479,71
7.169,25
2.977,55
6.853,90
321,57
72.538,01
14.950,00
992,52
1.676,91
0,00

0,00

0,00




1/3 s/Abono Férias
Despesas Financeiras
Despesas Bancarias
DESPESAS - PAS PROGRAMA DE APOIO SOCIAL
Despesas Operacionais
Despesas Diretas
Combustiveis e Lubrificantes
Serv. Prest. PJ
Copa, Cozinha e Mat Limpeza
Imp e Materias de Escritorio
Cesta Basica
Despesas com Pessoal
13° Salario
Férias
FGTS
Horas Extras
Salarios e Ordenados
Programa de Alim. Trabalhador
1/3 Férias
Anuénio
Abono Pecuniario de Férias
Adicional Noturno
DESPESAS - PTR PROGRAMA DE INCLUSAO PRODUTIVA
Despesas Operacionais
Despesas Diretas
Copa, Cozinha e Mat Limpeza
Imp e Materias de Escritorio
Cesta Basica
Despesas com Pessoal
13° Salario
Férias
FGTS
Horas Extras
Salarios e Ordenados
Programa de Alim. Trabalhador
1/3 Férias
Abono Pecuniario de Férias
Adicional Noturno
Anuénio
DESPESAS - SCFV IDOSOS
Despesas Operacionais
Despesas Diretas
Combustiveis e Lubrificantes
Serv. Prest. PJ
Copa, Cozinha e Mat Limpeza
Energia Elétrica
Agua
Imp e Materias de Escritorio
Artesanato
Cesta Basica
Despesas com Pessoal
13° Salario
Férias
FGTS
Horas Extras
Salarios e Ordenados
Programa de Alim. Trabalhador
1/3 Férias
Anuénio
Adicional Noturno
Aviso Prévio
Abono Pecuniario de Férias

Contribuigdes do INSS
Contribui¢cdes de Terceiros
Contribuigdes do RAT

Superavit / Déficit do Exercicio

1.033,77
1.379,79
1.379,79
25.486,40
25.486,40
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
25.486,40
0,00
2.119,11
1.643,52
33,25
15.524,19
0,00
1.530,99
1.646,52
2.473,88
514,94
182.561,57
182.561,57
5.708,11
5.569,85
138,26
0,00
176.853,46
10.847,00
4.237,43
11.422,44
0,00
112.708,14
22.070,00
1.425,90
577,63
3.040,67
10.524,25
280.167,37
280.167,37
29.628,49
3.660,89
2.802,15
18.139,45
254,04
3.861,57
910,39
0,00

0,00
250.538,88
14.324,27
9.647,18
15.606,55
4.486,70
160.417,32
35.035,00
3.534,62
6.727,99
514,94
24431
0,00

4.864.838,42
1.410.803,13
243.241,93

2.720.005,60

0,00
1.892,05
1.892,05

5b 349.106,00
349.106,00
151.143,59

308,96
310,00
21.353,90
283,83
128.886,90
197.962,41
10.914,91
5.680,11
12.588,02
3.113,90
125.005,87
25.230,00
1.895,13
10.236,71

0,00

3.297,76

5c 80.541,84
80.541,84
13.482,34
8.499,37
1.328,97
3.654,00
67.059,50
4.175,95
777,13
4.296,90
1.070,90
46.077,70
9.050,00
259,24

0,00

0,00
1.351,68

5d 212.692,39
212.692,39
50.526,45
3.281,36
7.534,00
5.327,86
16.312,90
3.297,39
1.173,69
3.002,65
10.596,60
162.165,94
9.564,18
3.404,45
10.551,07
2.614,14
109.799,85
18.550,00
1.418,93
2.360,96
3.297,76
0,00
604,60

2.624.524,81
761.112,19
131.226,25

993.495,80

As Notas Explicativas sao partes integrantes das demonstragdes contabeis




RASC REDE DE ASSISTENCIA SOCIAL CRISTA
INDIVIDUAL
DEMONSTRAGAO DE FLUXO DE CAIXA METODO INDIRETO (DFC)

REALIZADAS REALIZADAS

FLUXOS DE CAIXA DA ATIVIDADE OPERACIONAL

(+~)  Ajustes de Avaliacdo Patrimonial 0
(+/)  Depreciagdo e Amortizagdes 13.470 46.261
(+~)  Despesas do Exercicio Seguinte =300

+/-)  Resultado da Equivaléncia Patri. ial 0

( q

(+~)  Ajustes de Exercicio Anteriores

VARIAGCOES NOS ATIVOS E PASSIVOS OPERACIONAIS

{+)  Variacdo de Clientes- CP 797.536 661
(+/)  Variagdo de Clientes- LP 0 (1]
(+/)  Variagdo dos Estoques =0 0
(+/)  Variacdo das Obrigagdes Sociais Trabalhistas -225 3
{+)  Variacdo de Fornecedores 19.787 24.235
(+/~)  Variagdo de Obrigagdes Fiscais =385 118
{+#)  Variagdo de Outras Obrigagdes Ativas -871.325 -3.866.630
(+/)  Variacdo de Outras Obrigagdes Passivas -116.438 1.121.173

CAIXA LIQUIDO GERADO NAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 2.562.125| -1.680.317
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

{+)  Aquisicdo de Imobilizado -119.854 -71.319
(+) Investimentos =64.005 =03.042

(2] 0
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS

) Lucros Distribuidos 0

(+) Integralizagdo do Capital Social
{+)  Novos Emprestimos a Longo Prazo

CAIXA LIQUIDO GERADO NAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO ‘-
AUMENTO LIiQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA NO PERIODO | 2.378.268| -1.844.678

e e T T
CAIXA E EQUIVALENTE NO FIM DO PERIODO 2.378.268| -1.844.678

RASC REDE DE ASSISTENCIA SOCIAL CRISTA

DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO (DMPL)

INDIVIDUAL
EXERCICIOS mmmm RESE SUPERAVIT OU
socm PATRIMONIAL it

EM 31 DE DEZEMBRO DE: 2020 3.833.348 -- 5.452.096
o

Ajuste de Exercicio Anteriores 0 (i}
Aumento do Capital Social 0
Superavit ou Deficit do Exercicio 993.495 §93.495
Lucros Distribuidos
Wl
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial
Ajuste de Exercicio Anteriores 0 0
Aumento do Capital Social 0
Superavit ou Deficit do Exercicio 2.720.005 2.720.005
Lucros Distribuidos

EM 31 DE DEZEMBRO DE: 2022 3.833.348 --m 9.165.597



RASCW

| Crista

ia
2 uru-SP, CEP: 17030-500

20C
Rua Luiz Bassoto, n° 5-50, Jd. Maramba
31 www.rasc.com.br

Fone: (14) 4)3879 3183 0u 3879
CNPJ 60.004.165/0001-63
anOS

4,
8

NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE O BALANGO CONTABIL ENCERRADO EM
31/12/2022

NOTA 01 - Principios e Atividades

A RASC — Rede de Assisténcia Social Cristd, constituida em 30 de marg¢o de 1992, é uma Associa¢do de
Direito Privado, de carater filantrépico, sem fins lucrativos e econO6micos, fundamentada nos
principios éticos e morais cristdos, com atuagdo na area de Assisténcia Social, de forma articulada e
integrada com as demais politicas publicas, com duragdo por tempo indeterminado, inscrita no CNPJ
sob n? 60.004.165/0001-63, com Sede na Rua Luiz Bassoto, 5-50, Vila Carmem, CEP 17030-500,
Municipio de Bauru, Estado de Sdo Paulo e Foro Juridico no Municipio e Comarca de Bauru - SP.

Nos termos do artigo 22 do seu estatuto social, tem por finalidade desenvolver agdes no
campo da Assisténcia Social, no atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos,
bem como nas demais politicas publicas, destacando-se dentre seus objetivos:

| desenvolver Programas de Aprendizagem e/ou estagio nos termos da Legislacdo
vigente e outros Programas ou Projetos voltados especialmente para a promocdo da
integracdo ao mundo do trabalho, por iniciativa propria ou em parceria com outras
instituicoes;

1l promover acdes de protecdo social a criancas, adolescentes, jovens, idosos e a quem
deles necessitar, sem qualquer discriminagdo dos usuarios;

]| amparar e assistir criancas, adolescentes, jovens e idosos em situacdo de risco social
e/ou vulnerabilidade social, objetivando sua
promocgdo e inclusdo social e cidad3;

v ofertar espaco de convivéncia para todas as geracdes, seja a pessoa idosa, crianca,
adolescente, jovem ou adulto;
\") desenvolver um conjunto integrado de ac¢bes que viabilizem a promocdo do

protagonismo, a participacdo cidada, a mediacdo do acesso ao mundo do trabalho e a
mobilizacdo social para a construgdo de estratégias coletivas;

Vi promover outras atividades de relevancia publica tais como: atividades ligadas a arte,
cultura, ciéncia, pesquisas, educacdo, educacdo profissional, saude, tecnologia e
esportes;

Vil promover e desenvolver a¢des, programas e projetos voltados para necessidades das

comunidades onde atua;
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Vil apoiar instituicbes com objetivos congéneres ou afins, promovendo atividades
conjuntas mediante a celebracdo dos instrumentos juridicos pertinentes;

IX incentivar, por meio de programas e ag¢des, o voluntariado;

X promover o combate a pobreza e o desenvolvimento da ética, da paz, da cidadania,

dos direitos humanos, da democracia e dos valores cristdos universais, visando a
construcdo de uma sociedade livre, justa e soliddria;

Xl promover desenvolvimento econdmico e social, a preservacdo e conservac¢ao do meio
ambiente e a promogdo do desenvolvimento sustentavel.

§ 12 - Os objetivos da RASC estdo voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social.

§ 22 - A dedicagdo da RASC as suas atividades configura-se mediante a execug¢do direta de
servicos, programas, projetos, planos de acbes correlatas, por meio da doacdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagao de servigos intermedidrios de apoio a
outras organizacOes da sociedade civil, sem fins lucrativos, para a consecuc¢do dos objetivos
previstos neste Estatuto, e a 6rgaos do setor publico que atuem em dreas afins.

Considerando os objetivos da LOAS e a PNAS, as acGes desenvolvidas pela RASC, buscam em
seu escopo a ampliacdo dos direitos sociais e da protecao social publica, visando fomentar o
empoderamento, o alcance das autonomia, a superacdo de situagdes adversas, o
fortalecimento de vinculos familiares e das redes sociais de apoio e a articulagdo com as
demais politicas publicas.

A Associacdo possui os principais registros sociais, que regulamentam a sua atuacdo social,
tais como Utilidade Publica, Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e Adolescente
(CMDCA) nos locais de atuacdo com adolescentes e também no Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS).

Registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) pelo Processo
44006.002796/2000-42. Posteriormente a Lei n? 12.101/2009, a competéncia para a
certificacdo passou a ser do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome (Atual
Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario), o qual através do Processo n?2
71000.06137/2020-93 publicado no Didrio Oficial da Unido em 21/10/2021, conforme
Portaria n? 132/2021 (item 015, de 21/10/2021, pag, 27), com validade de 16/02/2021 a
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15/02/2024 e conforme Portaria n? 49, de 09 de maio de 2022, em seu art. 12 fomos
beneficiados com a prorrogacgdo da validade até o dia 31/12/2025.

No ambito municipal é reconhecida como Utilidade Publica Municipal de Bauru pela Lei n?
3565, de 14 de maio de 1993; reconhecida como Utilidade Publica Municipal de S3o José dos
Campos pela lei n2 9.183, de 23 de outubro de 2014.

No ambito estadual é reconhecida como Utilidade Publica Estadual de S3o Paulo pelo Lei n?
10.347, de 16 de julho de 1999.

Até a extincdo da Lei 91/35 em 15/12/2015 pela Lei 13.204/2015 a RASC manteve o Titulo de
Utilidade Publica Federal.

NOTA 02 - Apresentacao das Demonstracoes Contabeis

As demonstragdes contabeis inerentes aos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 estdo sendo
apresentadas em Reais (RS) e foram elaboradas de acordo com as praticas contdbeis adotadas no
Brasil e atendendo a Resolugdo n2 1.409/2012 do Conselho Federal de Contabilidade que aprovou a
interpretacdo da ITG 2002, previsto na NBC TG 26 (R2), aplicaveis as Entidades sem Finalidade
Lucrativa.

A preparagdao das demonstragdes contdbeis de acordo com as normas brasileiras de
contabilidade exige que a Administracdo da Associacdo faca julgamentos, estimativas e
premissas que afetam a aplicacdo de politicas contadbeis e os valores reportados de ativos,
passivos, receitas e despesas.

NOTA 03 - Principais Praticas Contabeis das Receitas

3a - Bancos Contas Corrente

O saldo deste grupo estd composto pelos valores em reais em conformidade com os
registros contabeis evidenciados em seus extratos bancarios.

3b - Aplicacoes Financeiras

As aplicagdes financeiras sdo compostas de Fundos de Aplicagdes de Liquidez Imediata
e Curto Prazo e estdo registradas pelos valores de aplicagdes, acrescidos dos
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rendimentos auferidos até a data do balanco.

3c - Valores a Receber

Os valores a receber referente ao Programa de Aprendizagem / SocioAprendizagem
refere-se a valores referente convénios com empresas privadas e publicas baseadas na
Lei de Aprendizagem 10.097/2000 e Resolugdo CNAS n2 033/2011.

3d - Imobilizado

Demonstrado pelo custo de aquisicdo, deduzido da depreciacdo acumulada pelo
método linear, ndo sendo apresentado laudo técnico para outro método.

NOTA 04 - Programa de Aprendizagem/SocioAprendizagem

Sdo acdes Sociais - Em  seus objetivos  assisténciais na drea de
aprendizagem/socioaprendizagem apresentou uma receita no valor de RS 36.931.578,10
(trinta e seis milhGes, novecentos e trinta e um mil, quinhentos e setenta e oito reais e dez
centavos) e uma despesa no valor de RS 32.312.242,89 (trinta e dois milhdes, trezentos e
doze mil, duzentos e quarenta e dois reais e oitenta e nove centavos), ressaltando o porte
dessa quantia pois muito desses convénios foram firmados com instituicdes publicas
impossibilitadas de fazer a Contratacao Direta do adolescente aprendiz, conforme Lei de
Aprendizagem 10.097/2000.

No programa de Aprendizagem, conforme relatdrio de atividades, no ano de 2022 foram
registradas uma média mensal de 746 aprendizes e suas familias, sendo aplicado o recurso
de RS 10.687.832,94 (dez milhdes, seiscentos e oitenta e sete mil, oitocentos e trinta e dois
reais e noventa e quatro centavos) como Despesas com Pessoal.

No programa de SocioAprendizagem, conforme relatério de atividades, no ano de 2022
foram registradas uma média mensal 1.187 aprendizes e suas familias, sendo aplicado o
recurso de RS 21.067.007,95 (vinte e um milhdes, sessenta e sete mil e sete reais e noventa e
cinco centavos) como Despesas com Pessoal e RS 557.402,00 (quinhentos e cinquenta e sete
mil e quatrocentos e dois reais ) como Despesas Administrativas.

4a. - Taxa Administrativa e Bolsa de Aprendizagem

Referente ao Programa de Aprendizagem/SocioAprendizagem, origina-se uma Taxa
Administrativa no valor de RS 4.396.480,27 no ano de 2022, que representa um
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aumento de 75,08 % em relagdo ao ano de 2021 que foi de RS 2.511.021,23, refletindo
esse aumento na retomada e oferta da aprendizagem principalmente nos Bancos
Publicos pds pandemia, essa taxa refere-se a taxa de administracdo contratual
cobradas das empresas parceiras, ou seja, ao valor repassado a entidade para executar
o programa de aprendizagem/socioaprendizagem. Ja a bolsa de aprendizagem
apresentada no balanco de 2022 no valor de RS 32.452.410,33, valor esse repassado
principalmente pelos bancos publicos que estao impossibilitados de fazer a contratagdo
dos aprendizes para cumprirem sua quota de aprendizagem, compreendendo todas as
verbas de salarios, ticket alimentagdo/refeicdo, transportes, férias , rescisorias e etc,
conforme determina o Decreto n2 5.598, de 2005, nos arts. 15 e 16, que estabelece que
a contratacdo de aprendizes possa ocorrer também, supletiva e indiretamente, por
meio das entidades habilitadas pelo Ministério do Trabalho, assim além da formacdo e
acompanhamento dos aprendizes, essas instituicGes podem assumir o papel de
empregador, recebendo da empresa o aporte financeiro para cobrir as taxas e encargos
trabalhistas.

4b. - Devolucdo de Convénio - Petrobras

Referente a Devolucdo de Convénio com a Petrobrds, valor esse apurado entre as
partes de acordo com os provisionamentos ocorridos durante o contrato e que ndo
foram utilizados, fato esse que ocorreu somente nesse exercicio por estarmos
aguardando a apuracdo dos relatérios e definicdo da Petrobras.

NOTA 05 - Receitas - Programas e Servicos Assistenciais

No ano de 2022, foram implementados varios Programas e Servicos Assistenciais no
municipio de Bauru, onde se situa a nossa Sede. Sendo os seguintes: Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Intergeracional, Programa de Inclusdo Produtiva - 12 Fase PTR e
o Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos - Idosos.

5a - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Intergeracional

Trata-se de um Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Intergeracional,
através de Termo de Convénio com a Prefeitura Municipal de Bauru, com publico alvo
de criangas e idosos. Constata-se uma receita no valor de RS 124.200,00 (cento e vinte
e quatro mil e duzentos reais) e uma despesa no valor de RS 255.718,25 (duzentos e
cinquenta e cinco mil, setecentos e dezoito reais e vinte e cinco centavos), e conforme
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relatério de atividades foi uma média de 85 usuarios atendidos mensalmente.

5b - Programa de Apoio Social - PAS

Trata-se de um Programa de Apoio Social, através de Termo de Convénio com a
Prefeitura Municipal de Bauru, atendendo uma populagdo de vulnerabilidade
temporaria e de calamidade pubilica, buscando contribuir com as familias na
susperacdo de suas vulnerabilidades e promover o acesso e usufrutro de direitos e
conquista na autonomia na provisdo das necessidades basicas dos usudrios e/ou
familias visando a melhoria da qualidade de vida. Nota-se o recurso RS 0,00 (zero reais)
tendo em vista a ndo oferta desse Programa por parte da Prefeitura Municipal de
Bauru, e uma despesa no valor de RS 25.486,40 (vinte e cinco mil, quatrozentos e
oitenta e seis reais e quarenta centavos) oriundos de despesas rescisorias.

5c - Programa de Inclusao Produtiva - 12 Fase - PTR

Trata-se de um Programa de Inclusdo Produtiva, através de Termo de Convénio com a
Prefeitura Municipal de Bauru, atendendo uma populagdo de vulnerabilidade social e
exclusdo no mercado de trabalho, por falta de escolaridade e orientagdes profissionais
adequadas para atingir as exigéncias e pré-requisitos das vagas oferecidas pelas
empresas. O programa utiliza-se dos cursos Auxiliar Administrativo e Atendimento ao
Cliente, ambos com informatica bdsica, com o objetivo de capacitar os usuarios e
proporciond-los estimulos no acesso ao mundo do trabalho para que possam adquirir
autonomia, emancipacdo e inclusdo social para sobreviverem com dignidade. Constata-
se uma receita no valor de RS 100.930,05 (cem mil, novecentos e trinta reais e cinco
centavos) e uma despesa no valor de RS 182.561,57 (cento e oitenta e dois mil,
guinhentos e sessenta e um reais e cinquenta e sete centavos), e conforme relatério de
atividades foi uma meta de 50 usuarios mensalmente.

5d - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Idosos

Trata-se de um servico da Protecdo Social Bésica do Sistema Unico de Assisténcia
Social/SUAS, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais
(Resolugcdo CNAS n2 109/2009), reordenado em 2013 pela Resolugdo CNAS n201/2013,
o presente Padrdao Normativo tem por finalidade estabelecer e regulamentar os
principios e acbGes que serdo adotados pela Secretaria do Bem Estar Social de
Bauru/SEBES em relagdo a execugdo destes servicos no ambito do Municipio, sejam
estes executados pelo poder publico ou através de parcerias, conforme as normativas
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qgue regulam a Politica de Assisténcia Social. Esse servico é ofertado de forma
complementar ao trabalho social com familias realizado por meio do Servico de
Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI). O Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para ldosos — SCFVI possui um cardter preventivo e
proativo, pautado na defesa e afirmacdo de direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatdrias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais. Trata-se de um
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, através de Termo de Convénio
com a Prefeitura Municipal de Bauru, constata-se uma receita no valor de RS
130.356,00 (cento e trinta mil, trezentos e cinquenta e seis reais) e uma despesa no
valor de RS 280.167,37 (duzentos e oitenta mil, cento e sessenta e sete reais e trinta e
sete centavos), e conforme relatério de atividades foi uma média de 108 usudrios
atendidos mensalmente.

5e - Receitas Operacionais no valor de RS 4.316,06

Conforme orientagdo do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo , os Termos de
Colaboracdo assinados entre a entidade e a Prefeitura Municipal de Bauru em relagcdo
ao Servigos e Programas, obriga-se a abertura de uma conta bancaria especifica para
cada termo de colaboragdo, em instituicdo financeira indicada pela administracdo
publica, sendo vedada sua transferéncia para demais contas existentes da OSC, e
aplicar obrigatoriamente os recursos em fundo de aplicagao financeira de curto prazo
ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica quando a sua
utilizagdo estiver prevista em prazos menores de trinta (30) dias, se a previsdo do seu
uso for igual ou superior a um més, em caderneta de poupanca. Portanto a receita
operacional no valor de RS 4.316,06 (quatro mil, trezentos e dezesseis reais e seis
centavos) sdo recursos provenientes dessas aplicagdes financeiras, fato que ocorreu em
2021 no valor de RS 3.737,00 (trés mil, setecentos e trinta e sete reais).

NOTA 06 - Isencoes Usufruidas

A RASC goza de imunidade tributaria e previdenciaria, durante o ano de 2022 a entidade
obteve a isencdo da cota patronal do INSS que foi devidamente reconhecida em sua
demonstracdo de resultado do periodo no valor de RS 6.518.883,48 (seis milhdes,
quinhentos e dezoito mil, oitocentos e oitenta e trés reais e quarenta e oito centavos).
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NOTA 07 - Gratuidade de seus servicos

A RASC de acordo com seu estatuto, no Art. 372 define que os meios e recursos para atender
seus objetivos assisténciais serdao obtidos através de contribui¢cdes voluntarias, rendas de
drgaos internos da obra, convénios, doag¢des, promogdes e outras fontes que nao firam seu
Regimento Interno e nem sejam contrdrias aos padrdes morais. Desta forma, presta seus
servicos com 100 % (cem porcento) de gratuidade aos seus beneficiarios.

NOTA 08 - Apuracao de Resultado

O resultado foi apurado pelo regime de competéncia e inclui os encargos e as variagoes
monetarias incidentes sobre os Ativos e Passivos Circulantes até a data do Balanco Geral, e
no encerramento de seu balango em 31 de dezembro de 2022 apresentou um Superavit no
valor de RS 2.720.005,60 (dois milhdes, setecentos e vinte m|I e cinco reais e sessenta

Presidente
CPF 058.392.888-96

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da RASC - Rede de Assisténcia Social Cristd, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutdrias, examinando os documentos, as Demonstra¢des Contabeis
como Balango Financeiro, Balango Patrimonial e as Demonstragdes do Resultado do Periodo
de 2022, verificaram e deliberaram a opinido de que as Demonstra¢cdes Contdbeis e
Financeiras representam total legitimidade, sendo de paracer favordvel a sua aprovacao.

" M(

Hio César Vicentin

Conselheiro Fiscal
CPF 825.709.818-34 CPF 061.769.228-95
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Diretoria do

RASC REDE DE ASSISTENCIA SOCIAL CRISTA

OPINIAO

7)

Examinamos as demonstracées financeiras da entidade RASC REDE DE ASSISTENCIA SOCIAL CRISTA
que compreende o BALANCO PATRIMONIAL levantado em 31 de dezembro de 2.022, e as respectivas
demonstragcbes do resultado, das mutagbes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa
correspondentes ao exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas
contabeis e demais notas explicativas. Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre
as demonstragées contabeis.

Em nossa opiniédo, as demonstragées financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da Entidade RASC REDE DE
ASSISTENCIA SOCIAL CRISTA, em 31 de dezembro de 2022, o desempenho de suas operacbes e 0s
seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis as entidades sem fins de lucros ITG 2.002 — ENTIDADE SEM FINALIDADE
DE LUCRO.

BASE PARA OPINIAO

|

3)

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na sec¢do a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor das demonstracbes contabeis”. Somos independentes em
relacdo a empresa, de acordo com 0s principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opiniao.

PRINCIPAIS ASSUNTOS DE AUDITORIA

4)

Principais assuntos de auditoria sdo aqueles, em nosso julgamento profissional, foram os mais
significativos em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto
de nossa auditoria das demonstragbes contabeis como um todo e na formagdo de nossa opinidao
sobre essas demonstragbes contabeis e, portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre
esses assuntos.

Vella Assessoria e Audlitoria Contabil Ltda.
Rua Baltazar Rodrigues, 4-83
Jardim Planalto — Bauru SP — CEP: 17012-621

Fone/Fax: (14) 3232-2994 — www.vella.com.br
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RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGAO

z

5) A administracdo da entidade RASC REDE DE ASSISTENCIA SOCIAL CRISTA, é responsavel pela

elaboracédo e adequada apresentagcdo dessas demonstracées financeiras de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades sem fins de lucros ITG 2.002 — ENTIDADE SEM
FINALIDADE DE LUCRO, e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir
a elaboragdo de demonstragbes contabeis livres de distorcdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro.

Na elaboragcédo das demonstragbes financeiras, a administracdo é responsavel pela avaliagdo da
capacidade, da empresa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das
demonstracées financeiras, a ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a empresa ou cessar
suas operagées, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagébes.

RESPONSABILIDADE DO AUDITOR, PELA AUDITORIA, DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

6) Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinidao sobre essas demonstragcbées contabeis com

base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a
auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranga razoavel de que as
demonstragdes contabeis estdo livres de distorgdo relevante.

Uma auditoria envolve a execucdo de procedimentos selecionados para obtencdo de evidéncia a
respeito dos valores e divulgagcbes apresentados nas demonstragbes contabeis. Os procedimentos
selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliacdo dos riscos de distorgdo
relevante nas demonstracdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa
avaliagdo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboracéo e
adequada apresentacdo das demonstracdes contabeis da empresa para planejar os procedimentos
de auditoria que s&o apropriados nas circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opinido
sobre a eficacia desses controles internos da empresa. Uma auditoria inclui, também, a avaliagcdo
da adequacgdo das praticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas financeiras feitas
pela administragdo, bem como a avaliagdo da apresentacao das demonstragcées contabeis tomadas
em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opini&o.

BAURU(SP), 21 DE JUNHO DE 2.023.

Francisco Jair Gongalves Vella
Contador, Auditor,
Perito Judicial.

Vella Assessoria e Audlitoria Contabil Ltda.
Rua Baltazar Rodrigues, 4-83
Jardim Planalto — Bauru SP — CEP: 17012-621

Fone/Fax: (14) 3232-2994 — www.vella.com.br
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